Pubblicazione dei tassi di assenza e presenza del personale dipendente del comune di SOSSANO, ex art. 21
Legge 18.06.2009, n. 69 - MESE DI DICEMBRE

2009

. . Numero |Totale giorni| Totale giorni di | Totale giorni Tasso di Tasso di

Unita operative . . S X assenza
dipendenti | lavorativi assenza di presenza presenza
(percentuale)

Unita operativa - Settore Finanziario 2 46 6 40 13,04% 86,96%
Unita operativa - Settore Tributi e Affari 5 108 o 84 22.22% 77.78%
Generali
Unita operativa - Settore Edilizia Privata 1 24 1 23 4,17% 95,83%
Unita _operatlva - Settore Edilizia 6 132 39 93 29.55% 70.45%
Pubblica
TOTALI 14 310 70 240 22,58% 77,42%
Legenda:

1) Larilevazione considera i dipendenti in servizio alla fine del mese.
2) Il Tasso di Assenza & calcolato "...rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero di giorni lavorativi nel mese

di riferimento”

3) Il Tasso di Presenza é calcolato come "...rapporto percentuale tra il numero dei giorni lavorativi complessivamente prestati dal

personale dell'ufficio od unita organizzativa (compreso il dirigente) e il numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento.




